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07 Profesni zarazeni: metodicky list

Vzdélavaci oblasti: Clovék a spole¢nost, Clovék a svét prace, Matematika
Vyucovaci predmét: Matematika, Vychova k obcanstvi

Klicova slova: Zaméstnanec, zivnostnik, majitel podniku, investor, mzda

Ocekavané vystupy zaka: Zhodnoti nékteré konkrétni Cinnosti Clovéka, rozliSuje
aktivity, které mohou prostredi i zdravi ¢lovéka podporovat nebo poskozovat. Pracuje
s Casovymi Udaji a vyuziva zjisténych Udajl k pochopeni vztahll mezi déji a mezi
jevy.

Klicové kompetence:

Kompetence k Feseni problémi: Vyhledava informace vhodné k feseni problému,
nachazi jejich shodné, podobné a odlisSné znaky, vyuziva ziskané védomosti
k objevovani rliznych feseni.

Kompetence komunikativni: Formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory
v logickém sledu, vyjadfuje se vystizng, souvisle a kultivované v pisemném i Ustnim
projevu. Nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguije,
ucinné se zapojuje do diskuze.

Kompetence socialni a personalni: Uginné spolupracuje ve skupiné a v tymu, na
zakladé poznani pozitivné ovliviiuje kvalitu spolecné prace. Podili se na utvareni
prijemné pracovni atmosféry v tymu. Prispiva k diskuzi v malé skupiné i k debaté celé
tridy, spolupracuje s druhymi.

Kompetence obcanska: Chape zakladni environmentalni problémy a respektuje
pozadavky na Zivotni prostredi.

Pomiicky:

e Pracovni list PL 07, Ucebni list UL 07, Metodicky list ML 07
e Dataprojektor, notebook, pripadné interaktivni tabule

Organizace vyucovani a metody prace:

Rizena diskuze
Samostatna prace
Prace ve dvojicich
Skupinova prace



Popis cinnosti v hodiné:

Cinnost uditele

Cinnost zaka

Vyklad: Zameéstnanec a zivnostnik

¢ Popis zaméstnance, UL 07 str. 1

e Popis zivnostnika, UL 07 str. 1

e Spolecné vlastnosti zaméstnance a Zivnostnika,
UL 07 str. 1

¢ Vyhody a nevyhody zaméstnance a Zivnostnika,
UL 07 str. 2

Ukol 1: Den ma 8 pracovnich hodin. Tyden ma
5 pracovnich dnii. Mésic ma obvykle 4 tydny.
Nasledujici zaméstnanci maji nize uvedenou
mzdu za hodinu. Jakou maji mésicni mzdu?

Reseni* Honza — 32 000,- K&/més., Martin — 16 000,-
K¢/més., Eva — 8 000,- K¢/més.

Vyhodnoceni: formu uréi vyucujici

Rizena diskuze

Samostatna prace

Ukol 2: Pro¢ vétsina zivnostnik@ zacina
podnikat ve vlastni garazi anebo ve stanku?

Reseni” Setii penize za najem.
Vyhodnoceni: Formu urci vyucujici

Prace ve dvojicich

Ukol 3: Napiste, jaky je rozdil mezi
zaméstnancem a zivnostnikem.

Resen"

Zamestnanec — ma jistotu, ze bere pravidelné mzdu a
ma praci, ktera mu je pridélena, ma pravidelnou
pracovni dobu, ...

Zivnostnik — jistotu vyménil za svobodu, pracuje pro
sebe, zadava si sam Ukoly, nema pravidelnou
pracovni dobu, ani pravidelnou mzdy, ...

Vyhodnoceni: formu urci vyucujici

Skupinova prace

Ukol 4: Napiste seznam Zivnostnikdi, které znas
z okoli svého bydlisté!

Reseni: vzor — kadefnik, topendf, automechanik,
lakyrnik, masér, ...

Vyhodnoceni: formu uréi vyucujici

Samostatna prace




Vyklad: Majitel podniku a investor

e Popis majitele, UL 07 str. 2
e Cinnost investora, UL 07 str. 3

Ukol 5: Dopliite vétu slovy, které ziskate
z pismen pridélenych k danym cisliim: Bohaty
je ten, kdo ma ...

Reseni- ,Bohaty je ten, kdo méa zdravi a volny &as."
Vyhodnoceni: formu uréi vyucujici

Rizena diskuze

Prace ve dvojicich

Ukol 6: Popis ¢innost investora.
Reseni- UL 07 str. 3
Vyhodnoceni: formu uréi vyucujici

Samostatna prace
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Jméno zaka: Trida: Datum:

07 Profesni zarazeni: pracovni list

Ukol 1: Den ma 8 pracovnich hodin. Tyden ma 5 pracovnich dné. Mésic ma
obvykle 4 tydny. Nasledujici zaméstnanci maji nize uvedenou mzdu za

hodinu. Jakou maji mésic¢ni mzdu?
v"Honza ma 200 K¢ na hodinu

v'Martin ma 100 K¢ na hodinu

v'Eva chodi na brigddu @ ma 50 K€ na hodinu ...........ccccoeeeiieciiiciecceeeeeeeeennns

Ukol 2: Pro¢ vétsina Zivnostnika zacina podnikat ve vlastni garazi anebo
ve stanku?

Ukol 3: Napiste, jaky je rozdil mezi zaméstnancem a Zivnostnikem.

Ukol 4: Napiste seznam Zivnostnikd, které znate z okoli svého bydlisté!



Jméno zaka: Trida: Datum:

Ukol 5: Dopliite vétu slovy, které ziskate z pismen pridélenych k danym
Cisltim:

Bohatyjeten, KdOMA ...........ccooiiiiiiiiii e e

Vyludtéte: 26, 4, 18, 1, 22,9, 1, 22, 15, 12, 14, 25; 3, 1, 19

A1l N | 14
B | 2 0 |15
c|3 P |16
D | 4 Q |17
E|5 R |18
F| 6 S |19
G| 7 T |20
H| 8 U |21
I|9 vV |22
J |10 w |23
K |11 X | 24
L |12 Y |25
M |13 Z | 26

Ukol 6: Popis ¢innost investora.
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07 Profesni zarazeni: ucebni list

ZAMESTNANEC

Pan Arnost je zaméstnany v bance. Kazdy den chodi
do zaméstnani. Pracuje pro banku,
vénuje ji svou praci a svdj ¢as a za
tuto cinnost dostava pravidelnou
mzdu. Pracovni Ukoly dostava od Den mé pouze 24 hodin.

svych nadrizenych. V zaméstnani je

Uspésny a tak mu svérili pracovni zarazeni s vétsi zodpovédnosti.
Ma nékolik podfizenych a musi si doplfiovat své vzdélani v oblasti
fizeni zaméstnancl. Pan Arnost ma jistotu zaméstnani
s pravidelnou pracovni mzdou.

Armell Sysel
ZIVNOSTNIK

Filip prodava a opravuje pocitace. Pracuje pro
své zakazniky vzdy, kdyz je treba. Zakazniky
si shani sam — vykonava podnikatelskou
cinnost Zivnostnika.

Pokud je UspéSny a ma hodné zakazek, tak
pracuje neékdy vice jak dvanact hodin denné.
Svym zakaznikdm prodava své vzdélani,
zkuSenosti, znalosti a svj Cas. Nema
Zadného nadrizeného.

Zivnostnik si uziva svobodu. Jistotu zaméstnance vyménil za svobodu mysleni,
chovani a jednani zivnostnika. Nejlepsi jeho reklamou je spokojeny zakaznik.

Co maji spoleéného ZAMESTNANEC a ZIVNOSTNIK?

Aktivni pracovni ¢innost zaméstnance a zivnostnika vyzaduje Cas. Pokud jsou
Uspésni, travi vice Casu v praci. Den vsak neni nafukovaci, ma pouze 24 hodin.

Zdroje pfijmu

)
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Zameéstnanec a zivnostnik

Spolecné nevyhody

v Uspéch bere &as

Prijem omezen vlastnim ¢asem
Zajem o navysovani prijmu

Neni prace, nejsou penize

NS NEE NN

Cely zivot se snazi usetfit penize
Vyhody zaméstnance:

v Vedouci shani zakazniky

v Vedouci na sebe bere zodpovédnost
v Vedouci dava praci

v Jistota

v' Socialni vyhody

Obvyklé otazky zaméstnance:

v" Kolik budu mit plat na hodinu?

v' Jaké budu mit socialni vyhody?

v' Jaké jsou moje povinnosti?

MAJITEL PODNIKU

Vyhody Zivnostnika:

v' Pracuje pro sebe — nema vedouciho!
v' Svoboda

v MdlZe se stat majitelem podniku

Obvykla rceni zivnostnika:

v U¢tuji si 500 K& na hodinu

v U&wiji si 5% ze zakazky!

v Bez mé Ucasti by to nefungovalo!

Nevyhody Zivnostnika:

v Shani zakazniky a bere na sebe
zodpovédnost

v' Kontrola uradi

Filip se stal majitelem podniku. Zpracoval si svou
podnikatelskou myslenku a vytvari pracovni mista
pro zaméstnance. Ma presnou predstavu, co budou
zaméstnanci délat. Shani i vedouci pracovniky,
ktefi za néj povedou podnik.

Chce mit c¢as vénovat se budoucnosti svého
podniku a své rodiné. Vi, Ze pro majitel podniku

pracuji zaméstnanci.



Vstupni podminky:

v

v

Majitel podniku investuje a vytvari
pracovni mista pro zaméstnance.
Majitel nakupuje: stroje, naradi,
pom{cky, buduje Satny,
umyvarny, ...

Ma svobodu podnikani a
rozhodovani

Musi umeét sledovat a kontrolovat
chod svého podniku

Pokud podnik funguje, nemusi se
majitel UCastnit pracovniho procesu
Obvykle majitel podniku rika:
»Shanim feditele pro svlj podnik!™

INVESTOR

Zarizuje majitel podniku:
v Vytvari pracovni prilezitosti
v Pro praci zaméstnancd

Vyhody:

v" Nezavislost

v Samostatnost

v Zhodnoceni vlastnich penéz

Investor je Clovék, ktery zhodnocuje svoje penize.

Nakupuje za né napriklad domy,
byty, pozemky, které pronajima - 24 hodin pracuji
toto nazyvame c&innosti investora. _

Jiny typ investora investuje penize
do nakupl podnikd nebo celych
spoleCnosti, které zprovozni, zkvalitni
jejich Fizeni a pak je proda.

11 12 1)

Den ma pouze 24 hodin.

Zamérem investora je zhodnotit svoje penize, které mu

budou vydélavat dalsi penize — nazyvame je penézonosici.

Investor ma tri skupiny penéz:

1. Penize na zajiSténi preziti a na svou Zivotni Uroven
2. Rezervu pro pripad nouze
3. Investicni penize

PENIZE
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08 Dobrocinnost: metodicky list
Vzdélavaci oblasti: Clovék a svét prace, Clovék a priroda
Vyudovaci predmét: Prirodopis, Clovék a svét prace, Viychova k ob&anstvi

Klicova slova: Priroda, lidstvo, pomoc Cclovéka clovéku, charita, filantropie,
dobrovolnictvi

Ocekavané vystupy zaka: Objevuje a seznamuje se s prirodou a jeji harmonii.
Zvazuje Vliv Clovéka na prirodu. Zhodnoti nékteré konkrétni cinnosti Clovéka v prirodé
a rozliSuje aktivity, které mohou prostredi i zdravi Clovéka podporovat nebo
poskozovat. Pracuje s ¢asovymi Udaji a vyuZziva zjisténych Gdajd k pochopeni vztahd
mezi déji a mezi jevy.

Klicové kompetence:

Kompetence k Feseni problémii: Vyhledava informace vhodné k feseni problému,
nachazi jejich shodné, podobné a odliSné znaky, vyuziva ziskané veédomosti
k objevovani rliznych feseni.

Kompetence komunikativni: Formuluje a vyjadiuje své myslenky a nazory
v logickém sledu, vyjadruje se vystizng, souvisle a kultivované v pisemném i Ustnim
projevu. Nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguije,
ucinné se zapojuje do diskuze.

Kompetence socialni a personalni: Uginné spolupracuje ve skupiné a v tymu, na
zakladé poznani pozitivné ovliviiuje kvalitu spolecné prace. Podili se na utvareni
prijemné pracovni atmosféry v tymu. Prispiva k diskuzi v malé skupiné i k debaté celé
tridy, spolupracuje s druhymi.

Kompetence obcanska: Chape zakladni environmentalni problémy a respektuje
pozadavky na Zivotni prostredi.

Pomiicky:

e Pracovni list PL 08, Ucebni list UL 08, Metodicky list ML 08
e Dataprojektor, notebook, pripadné interaktivni tabule

Organizace vyucovani a metody prace:

Rizend diskuze
Samostatna prace
Prace ve dvojicich
Skupinova prace



Popis cinnosti v hodiné:

Cinnost uditele

Cinnost zaka

Motivacni rozhovor s Zaky na téma dobry
skutek.

Ukol 1: Napis, jak jsi pomohl svému
spoluzakovi (starsim lidem nebo nemocnym).

Reseni- individualni piistup
Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici

Rizena diskuze

Samostatna prace

Vyklad:
¢ Dobrocinnost
o Charita
o Filantropie
o Dobrovolnictvi
e Vyuziti myslenkové mapy
Ukol 2: Koupil sis nékdy kyticku vden

vyhlaseni Kvétinového dne? Napis, za jakym
ucelem byl tento den vyhlasen.

Reseni” Mezi hlavni cile této sbirky patfi preventivné
plsobit na Sirokou vefejnost na podporu boje proti
rakovin€, na nadorovou prevenci, zlepSeni kvality
Zivota onkologickych pacientti, podporu onkologické
vychovy, vyzkumu a vybaveni onkologickych center —
www.denprotirakovine.cz.

Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici

Rizena diskuze

Samostatna prace

Ukol 3: Vylusti slovo sloZené z pismenek, které
se vztahuje k danému tématu.

Reseni: Dobroginnost
Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici

Prace ve dvojicich

Ukol 4: Napis, jaké casti vystroje a vybaveni
musi mit hasic pFi likvidaci pozaru rodinného
domu.

Reseni” Helma, rukavice, azbestovy oblek, dychaci
pristroj, kyslikova bomba, cisterna s vodou, hadice,

Skupinova prace




sekyrka, ...
Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici

Ukol 5: Napis, jaké ¢innosti vykonavaji ¢lenové
turistického spolku organizovani v Klubu
Ceskych turistd.

Reseni- znaeni turistickych stezek, udrzba zeleng,
udrzba pamatek, likvidace odpadu, organizovani
turistickych akci — Hradecka varecka

Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici

Prace ve dvojicich

Domaci ukol pro Sikulky:

George Eastman, americky vynalezce a podnikatel,
daroval prostredky Massachusettskému
technologickému institutu (MIT), kde vznikl projekt
Scratch. Institut (MIT) poskytl zdarma tento projekt a
metodiku vSem zajemclm z celého svéta.

Najdéte na internetu informace a nakreslete
mysSlenkovou mapu, popisujici stru¢né dobrocinnost
od prispévku George Eastmana, az po dar
Massachusettského technologického institutu
projektu Scratch véem lidem.

Priklad odkazu na informace:
http://cs.wikipedia.org/wiki/George Eastman

http://www.penize.cz/spotrebitel/46705-jak-si-
vybrat-ktere-dobrocinne-organizaci-poslat-penize

http://scratch.mit.edu/
http://mit.edu/

Samostatna prace
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Jméno zaka: Trida: Datum:

08 Dobrocinnost: pracovni list

Ukol 1: Napis, jak jsi pomohl svému spoluzakovi (star$im lidem nebo
nemocnym).

Ukol 2: Koupil sis nékdy kyticku v den vyhlaseni Kvétinového dne? Napis,
za jakym ucelem byl tento den vyhlasen.

Ukol 3: Vylusti slovo slozené z pismenek, které se vztahuje k danému
tématu.

(o) N o) S
T D I
¢ N o B

Ukol 4: Napis, jaké casti vystroje a vybaveni musi mit hasi¢ pfi likvidaci
pozaru rodinného domu.



Jméno zaka: Trida: Datum:

Ukol 5: Napi$, jaké d&innosti vykonavaji clenové turistického spolku
organizovani v Klubu ceskych turistd.

Domaci ukol pro Sikulky:

George Eastman, americky vynadlezce a podnikatel, daroval prostredky
Massachusettskému technologickému institutu (MIT), kde vznikl projekt Scratch.
Institut (MIT) poskytl zdarma tento projekt a metodiku vSem zdjemclm z celého
svéta.

Najdéte na internetu informace a nakreslete myslenkovou mapu, popisujici struc¢né
dobrocinnost od prispévku George Eastmana, az po dar Massachusettského
technologického institutu projektu Scratch vsem lidem.

Priklad odkazu na informace:

http://cs.wikipedia.org/wiki/George Eastman

http://www.penize.cz/spotrebitel/46705-jak-si-vybrat-ktere-dobrocinne-organizaci-
poslat-penize

http://scratch.mit.edu/

http://mit.edu/
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08 Dobrocinnost: ucebni list

Kazdy z nas se miize ocitnout v situaci, ze nemlze chodit do zaméstnani a
vydélavat penize. Proto bychom méli myslet nejenom na sebe, ale také na ostatni,
ktefi potrebuji nasi pomoc! Dobrocinnost, nezistnost a cisté umysly jsou vzacné
lidské vlastnosti. UCme se pomahat tém, kteri to potrebuiji.

Dobrocinnost je prirozeny soucit s trpicimi, projevem lasky clovéka k Clovéku. Vyviji
se a meéni postupné v souladu srozvojem moralnich hodnot, mravnich a
nabozenskych nazorf. V minulosti v Recku a Rimé tuto ¢innost zabezpecoval stét a
byla hrazena ze statni pokladny. Ve stredovéku se o chudé, nemocné, sirotky,
bezdomovce starala cirkev, ktera podporovala a zakladala hospice (nemocnice,
oSetrovny). V soucasné dobé u nas dobrocCinnost zajiStuje stat ve spolupraci
s rlznymi spolky, nadacemi a jednotlivci a €leni se na 3 slozky.

DOBROCINNOST

Dobrovolnictvi

Filantropie

Charita (z latinského vyrazu caritas = slitovani, smilovani) obvykle
oznacuje dobrovolné dobrocinné akce na pomoc trpicim lidem,
détem, starym lidem, socialné slabym, nemocnym a pomoc lidem
v tizivé Zivotni situaci. V praxi mlze nabyvat rlznych forem -
| penézité a vécné dary, praci vykonavanou
zdarma pro dobrocinnou, humanitarni Ci Charita
charitativni organizaci. Charita zajiStuje NI Rl c
v nékterych zemich také podporu pro

uprchliky a migranty.

2 @ Filantropie (z rec. filein, milovat a anthrépos, Clovék -
laska k Clovéku) je forma dobrocinnosti. Je to zajiStovani penéz, zbozi, ¢asu nebo
Usili pro podporu obecné prospésného Ucelu, zpravidla v delSim ¢asovém horizontu a



s jasné definovanymi cili. Naprfiklad podpora studentl v cizing,
podpora vyzkumu Iéku proti rakoving, zalozeni Jedlickova Ustavu
pro postizené déti, FriCova hvézdarna v Ondrejove.

Dobrovolnictvi je Cinnost provadéna ve prospéch druhych bez
narokli na finanéni odménu. O dobrovolnictvi mluvime
v pripadé, kdyzZ clovék vénuje néco dobrovolné jinym (mlze jit o penize, véci, Cas,
Usili). Mezi dlvody k dobrovolnictvi patfi potfeba pomahat druhym, ménit svét
k lepSimu, branit svoji vlast ve valce, pomahat pfi Zivelni katastrofé, mirnit utrpeni
nemocnych lidi pri epidemiich atd.

Priklady dobrocinnosti v Ceské republice:

http://www.vdv.cz/uvod/

http://www.clovekvtisni.cz/

http://www.adra.cz/

http://www.paraple.cz/

http://www.terezamaxovadetem.cz/

http://svetluska.centrum.cz/sbirka.phtml

http://www.firmy.cz/Instituce-a-urady/Neziskove-a-humanitarni-instituce/Nadace

Klub Ceskych turistl

Junak

Sokol — télovychovna jednota
Cesky svaz ochrancl pfirody
Dobrovolni hasici

Tyto priklady dobrocinnosti z celé CR jsou uvedeny na: www.seznam.cz —
vyhledej.

Zalezi jen na nas, jestli prispéjeme sirotklim, ekologii, cirkvi nebo na obnovu
historickych pamatek. Je jedno, jestli ze zaCatku dame jen par korun nebo hracku.
Hlavni je nas postoj k tomu, jak vnimame problémy ve svém okoli. Neméli bychom je
ignorovat.

Kazdy z nas vi, Ze jsou lidé v daleko horsi Zivotni situaci nez my. A Slechetnost se
kazdému vrati. Nezapominejte, Ze vase budoucnost zadind uz dnes! Slechetnost vam
pomiZe postavit si dobry zaklad osobnosti, ktery je pro Uspéch ve vSech smérech
nezbytny.
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09 Uspory v domacnosti: metodicky list

Vzdélavaci oblasti: Clovék a svét prace, Matematika

Vyudovaci predmét: Matematika, Clovék a svét prace

Klicova slova: Nutné vydaje, penize, energie, solarni panely, vétrné elektrarny

Ocekavané vystupy zaka: Zhodnoti nékteré konkrétni Cinnosti ¢lovéka v prirodé a
rozliSuje aktivity, které mohou prostredi i zdravi clovéka podporovat nebo
poskozovat. Pracuje s ¢asovymi Udaji a vyuZiva zjisténych Gdajd k pochopeni vztahd
mezi déji a mezi jevy.

Klicové kompetence:

Kompetence k Feseni problémi: Vyhledava informace vhodné k feseni problému,
nachazi jejich shodné, podobné a odlisSné znaky, vyuziva ziskané védomosti
k objevovani rliznych feseni.

Kompetence komunikativni: Formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory
v logickém sledu, vyjadfuje se vystizng, souvisle a kultivované v pisemném i Ustnim
projevu. Nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguije,
ucinné se zapojuje do diskuze.

Kompetence socialni a personalni: Uginné spolupracuje ve skupiné a v tymu, na
zakladé poznani pozitivné ovliviiuje kvalitu spolecné prace. Podili se na utvareni
prijemné pracovni atmosféry v tymu. Prispiva k diskuzi v malé skupiné i k debaté celé
tridy, spolupracuje s druhymi.

Kompetence obcanska: Chape zakladni environmentalni problémy a respektuje
pozadavky na Zivotni prostredi.

Pomiicky:

e Pracovni list PL 09, Ucebni list UL 09, Metodicky list ML 09
e Dataprojektor, notebook, pripadné interaktivni tabule

Organizace vyucovani a metody prace:

Rizena diskuze
Samostatna prace
Prace ve dvojicich
Skupinova prace



Popis cinnosti v hodiné:

Cinnost uditele

Cinnost zaka

Vyklad: Nutné vydaje a jejich aspory
¢ Myslenkova mapa
o Bydleni
o Energie
o Jidlo, potraviny

Ukol 1: Napiste moznosti tspor v nakladech
ve vasi domacnosti.

Reseni: viz vzor
Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici

Rizena diskuze

Samostatna prace

Vyklad: Grafické vyjadreni spotreby energii
Vyklad podle UL 09 str. 2 - 3, dataprojektor
Ukol 2: Ocislujte spotiebice podle finanéni
narocnosti (1 = nejvétsi).

Reseni- zehlicka — 5, pracka — 4, vareni — 3,
chladnicka — 1, mycka — 2, elektronika-5
Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici

Rizena diskuze

Samostatna prace

Vyklad: Spotreba energie v rodinném domku

Vyklad myslenkové mapy — UL 09 str. 2,
dataprojektor

Ukol 3: Napis, jaké znas druhy topeni
k vytapéni mistnosti.

Reseni: viz vzor
Vyhodnoceni: firmu zvoli vyucujici

Rizena diskuze

Prace ve dvojicich

Vyklad: Priklady vyuziti slunecni energie

e Solarni panely k ohrevu teplé vody
¢ Fotovoltaické panely k vyrobé elektriny

Ukol 4: Napis, kam se daji umistit solarni
panely k ohrevu teplé uzitkové vody.

Reseni: viz vzor
Vyhodnoceni: formu zvoli vyucujici

Rizena diskuze

Prace ve dvojicich
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Jméno zaka: Trida: Datum:

09 Uspory v domacnosti: pracovni list

Ukol 1: Napiste moznosti Gspor v nakladech ve vasi domacnosti.

Snizeni spotreby plynu instalaci krbovych kamen na drevo z vlastniho lesa.
Misto tu¢ného tvarohu kupovat polotucny tvaroh do buchet.

Ukol 2: Ocislujte spotiebice podle finanéni narocnosti (1 = nejvétsi).

Spotrebic Narocnost
Zehli¢ka

Pracka

Sporak - vareni

Chladnicka a mraznicka

Mycka nadobi

Elektronika

Ukol 3: Napis, jaké znas druhy topeni k vytapéni mistnosti.

Plynové topeni, ...



Jméno zaka: Trida: Datum:

Ukol 4: Napis, kam se daji umistit solarni panely k ohfevu teplé uZitkové
vody.

Na stfechu zahradniho domku k ohrevu vody pro zalévani zahradky.
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09 Uspory v domacnosti: uéebni list

Jedna z moznosti, jak uSetfit své vydélané penize, je snizit svoje vydaje a svoji
nezavislost na spotfebé. Jsme vibec schopni snizit své nutné vydaje — napriklad
ve spotrebé elekttiny, plynu, vody, jidla, naklady na bydleni?

Idedini by bylo maximalni snizeni téchto nutnych vydajl stim, ze si musime
uvédomit, ze poklesne nase Zivotni Uroven.

Vlastni zdroj % Byt
pitné vody
Vlastni zdroj A VOODl:’AA b . [s)omel;
uzitkové vody ';bgfg;g tate
Vlastni &isticka Chata
nebo septik
krdlici Vlastni
prasata elektrina
e Maso ENERGIE Plyn
teni
:;I:CC Vastni nebo
JioLo koupené drevo
jablka Ovoce
. 7 -
hrusky % Poji§1én ; majet ul
. zdravotni
ey Zelenina PENiZE do Skoly
mrkev { Doprava -
zeli do prace
ey celer Spoieni na stari

Jednou z cest k nizSim vydajlim jsou Uspory v domacnosti. Obrazek naznacuje, jaké
mame v domacnosti naklady na energie.

Kde se da nejvic usetrit?
Jak je vidét na obrazku, nejvétsi
naklady jsou na topeni a teplou vodu.
Bl 60-80% TOPENI
B2 30% TEPLA VODA
03  10% SPOTREBICE

U spotrebicl se nejvétsi naklady
tykaji tepla a chladu.



SPOTREBICE

1 - Chladnicka a mraznicka 26 %

2 - Myti nadobi a tepla voda 19 %

3 - Vareni 11 %

4 - Prani a suseni 9 %

5 - Osvétleni 9 %

6 - Radio a televize 9 %

7 - Zehli¢ka, robot, vysavad, poditac 17 %

Bl @2 03 @4 M5 O60 W7

SPOTREBA ENERGIE V RODINNEM DOMKU

26% MRAZNICKA
CHLADNICKA

19% MYTE NADOBT SPOTREBICE

10%

17% ZEHLICKA, ROBOT,
VYSAVAC, POCITAC

11% VARENT
9% PRANT A SUSENT

lesni $tépka

9% OSVETLENT kusové dfivi | o 1s
9% RADIO, TELEVIZE Cim S
elektrina [ w

drevéné peletky

bio

=

& TOPENI
i 70%

plyn

svitiplyn
sluneéni
kolektory

sluneéni
kolektory

KDO
_ POMAHA

elektrovoltaické
panely

elektrovoltaické

SPOTREBA panely

tepelné ENERGIE, tepelné
&erpadlo V RODINNEM cerpadlo
DOMKU



Unik tepla v rodinném domku (orientacéné):

40 % unika okny,
35 % nespravné izolovanymi obvodovymi sténami,
20 % strechou a

5 % stropem suterénu.

Priklady vyuziti slunecni energie pro vyrobu elektfiny a ohrev teplé vody

Solarni panely:
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Slunce ohriva vodu v solarnich kolektorech a vyuziva ji k ohfevu teplé uzitkové vody
v zasobnicich.

Fotovoltaické panely:
Fotovoltaické panely vyrabéji elektricky

proud, ktery je mozné dodavat do
elektrické sité.

Vétrna elektrarna:

Na horach, planich a na pobrezi Ize vyuzit pro vyrobu elektrické energie vétru.



